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   العلمية:المؤهلات 
  1990من جامعة دمشق لعام اختصاص إحصاء  -قتصادفي الا إجازة •

 1992من جامعة دمشق لعام  حصاءسات العليا في الإدبلوم الدرا •
 بتقدير جيد جدا. 2001من جامعة دمشق لعام إحصاء اختصاص  – الاقتصاد ماجستير في •

 .بتقدير جيد جدا  2007جامعة دمشق لعام  منتطبيقي  اختصاص إحصاء   -دكتوراه في الاقتصاد  •

 
المهنية: السيرة   
 الأعمال.ى  رف علقائم بالأعمال ومش  :1993-2009 •
 الشؤون الإدارية والمالية لدى المعهد العالي لإدارة الأعمال.  ر: مدي2004-2005 •
 رئيس دائرة التخطيط والجودة لدى المعهد العالي لإدارة الأعمال.مدير الدراسات والعمل المهني و   :2008  -2006 •

ومييين    2015  –  2011ل مييين  الأعميييا  المعهيييد العيييالي لإدارة  المعلوميييات فيو رئييييس قسيييم إدارة العملييييات   •
 .تاريخه ولغاية 2019

 .لالمعهد العالي لإدارة الأعما الإدارية فيقسم إدارة العمليات ونظم المعلومات  استاذ مساعد في  •
 التالية:لمقررات لمدرس لدى المعهد العالي لإدارة الأعمال  •

 سنة أولى–احصاء واحتمالات  .1
 ثانية.  سنة -يالإحصاء التطبيق .2
 لثة. ثاسنة  -دارية التخصصية الإات البرمجي .3

 بحوث العمليات  .4
 سنة رابعة–أساليب ومناهج البحث العلمي  .5
لعام الدراسي  اعتبارا  من ا وماجستير المالية والمصارف التسويق ماجستير  -تحليل البيانات   .6

 ولغاية تاريخه.  2007-2008

 سيرة ذاتية
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صالات اعتبارا   _ماجستير إدارة الاتأساليب ومناهج البحث العلمي وتحليل البيانات .7
 . 2013لغاية و  2011-2010لعام من ا

وماجستير المالية  ماجستير التسويق  أساليب ومناهج البحث العلمي وتحليل البيانات_ .8
 ولغاية تاريخه. 2011-2010 الدراسي اعتبارا  من العام والموارد البشرية والمصارف

  –الإدارة والتخصص في ماجستير التأهيل  – الأدوات والتقنيات الحديثة في الإدارة .9
 . 2015ولغاية  2010/ 2009من العام   للتنمية الإدارية بجامعة دمشق  العالي المعهد

المعهد العالي للتنمية   –الإدارة ماجستير التأهيل والتخصص في   –التخرج مشروع  .10
 .ولغاية تاريخه 2017العام  من  الإدارية بجامعة دمشق

 ات الاداريةلعالي للحوسبة والتطبيقالوطني االدبلوم  –البيانات معالجة وتحليل  .11
 . الجامعة الافتراضية السورية – 2009/2010

بدءا   من العام  - .السوريةالجامعة الافتراضية   –-تطبيقات الإحصاء في الإدارة  .12
 ولغاية تاريخه.  2010

الخاصة موك جامعة الير  -كلية الاقتصاد والادارة   –احصاء الاعمال والاقتصاد  .13
 تاريخه. ايةولغ 2015-2014ام الدراسي  من الع بدءا  

من  الخاصة بدءا  جامعة اليرموك  -كلية الاقتصاد والإدارة   – بحوث العمليات .14
 ولغاية تاريخه.  2017-2016العام الدراسي 

  الخاصة بدءا  جامعة اليرموك  -كلية الاقتصاد والإدارة   –الطرق الكمية في الادارة  .15
 ولغاية تاريخه.  2017-2016ام الدراسي من الع

الجامعة الافتراضية  –-في الجودة لطلاب الماجستير في الجودة  يالإحصاء التطبيق .16
 ولغاية تاريخه.  2015/ 2016بدءا   من العام الدراسي   - .السورية

الجامعة   –تحليل البيانات لطلاب الاجازة في تقانة المعلومات والاتصالات  .17
 . ريخه(ولغاية تا 2020رية )الافتراضية السو 

كلية   –ي قتصادنامج النمذجة والتحليل الار بطلاب  – الأكاديميالمنهج  .18
 ه.ولغاية تاريخ 2024-2023الاقتصاد بجامعة دمشق 

 - .السوريةالجامعة الافتراضية   –- علوم الحاسوبالماجستير في  الإحصاء لطلاب .19
 ه.ولغاية تاريخ 2022/  2023بدءا   من العام الدراسي  

 
 



 3 

 

ووزارة    والمعهييد الييوطني لييادارة العامييةلإدارة الأعمييال    مقاميية ميين قبييل المعهييد العيياليعديييدة  مدرب لدورات  •
للبييييانات باسيييتخدام    في مجيييال التحلييييل الإحصيييائيالهيييلال الأاييير العييير  السيييوري    المحليييية ومنظميييةالإدارة  
واسييتخدام الطييرق الكمييية في ا يياذ    , Excel, spss,   EViews , Minitabالييبرامج  

 .قرارال

ضيييمن ميييؤ ر    2008عيييام    ترونييييةطييييط الاسيييتراتيكي للحكومييية الالكالمشييياركة في ورقييية عميييل حيييول التخ •
 .الحكومة الالكترونية السابع المقام من قبل المنظمة العربية للتنمية الإدارية

 .2007عام   يميالمشاركة في ورقة عمل حول دور الإحصاء في التخطيط الإقل  •

  مشق بعد أن تم تحكيمه أصولا  بعنوان تأثير المتغيرات الشخصية والوظيفييية علييىنشر بحث في مجلة جامعة د •
 .2006عام   الدخل

نشر بحث في مجلة جامعة دمشق بعد أن تم تحكيمه أصولا  بعنوان الرضا الييوظيفي للعيياملا في المعهييد العييالي   •
 .2006 ماستكشافية( عالإدارة الأعمال )دراسة 

  سيييورية لعيييامة الاتجييياه العيييام لنميييو وتطيييور متغييييرات الطليييب السيييياحي في  بعنيييوان دراسييي   محكيييم،نشييير بحيييث     •
 .في مجلة جامعة تشرين  2010

 A Comparison of Two Forecasting Methods basedنشر بحث محكم بعنوان:  •

on Time Series Analysis for Stock Price Prediction.، 

 .2014ة والمالية لعام ديالاوروبية للعلوم الادارية والاقتصالة في المج 
 سعار الأسهم المدرجة في سوق دمشق للأوراق الماليةالاتجاه العام لأبعنوان    محكم، نشر بحث  •

 في مجلة جامعة تشرين.  2014 ، لعامبهاوبناء نموذج للتنبؤ  
في باشرة  لاتجاه العام لايرادات الضريبية الم اد  استخدام السلاسل الزمنية لتحديبعنوان    محكم، نشر بحث  •

 في مجلة جامعة تشرين.   2015لعام    ،سورية والتنبؤ بها باستخدام نماذج أريما والسير العشوائي ونماذج الانحدار

 و SPSS  يباستخدام برنامج  ةالإدار   الاقتصاد و   في ئيالإحصا  تقنيات التحليل   بعنوان:تأليف كتاب   •
EViews    العا   -الامارات العربية المتحدة    -2017  ، لعام   . 

برنامج ماجستير التأهيل )السورية  الافتراضية   التطبيقي، الجامعة الإحصاء   بعنوان:ف كتاب  تألي •
 . 2018لعام   والتخصص في الجودة(

برنامج ماجستير التأهيل والتخصص )السورية  الافتراضية    الإحصاء، الجامعة   مبادئ  بعنوان:تأليف كتاب   •
 .2022لعام   (وب م الحاسعلو في 

في  فيض الأخطاء البشرية وحالات   ISO9001:2015دور تطبيق المواصفة    بعنوان:  محكم، نشر بحث  •
 في مجلة جامعة تشرين.  2019  ، لعام(دراسة حالة في مديرية المهن والرخص في محافظة دمشق )المطابقة  عدم  
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عربية الامارات ال  -2022لعام    الجاهزة،البرمجيات   للكودة باستخدامالرقابة الإحصائية    بعنوان:تأليف كتاب   •
 العا.   -المتحدة  

 الآتية: الأبحاث الثلاث  نشر   •

•  
 ملاحظات  رابط النشر  تاريخ النشر اسم المجلة  عنوان البحث 

The Importance of Customer Focus in Fulfilling 
Customer Satisfaction with Organizations 

Res militaris 18.1.2023 https://resmilitaris.net/ind
ex.php/resmilitaris/article/

view/4940 

خرجت المجلة من  
تصنيف سكوبس بعد  

 تاريخ النشر

The Importance Of Top Management 
Commitment To Applying Total Quality In 
Developing Institutional Performance 

Educational 
administration: 

theory and 
practice 

4.5.2024 https://kuey.net/index.php
/kuey/article/view/3017 

 حاليا   Q4المجلة 

The Importance Of The Continuous Improvement 
Strategy (Kaizen) In Raising The Efficiency Of 
Institutional Performance In Organizations 

Educational 
administration: 

theory and 
practice 

24.5.2024 https://kuey.net/index.p
hp/kuey/article/view/44
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 حاليا   Q4المجلة 

 

 الأعمال للمدراء التنفيذيا  وإدارةرة الأعمال ماجستير إدا رسائل طلابالإشراف على العديد من   •

 الأعمال. لإدارةالجامعية في المعهد العالي    الإجازةعلى مشاريع طلاب مرحلة   الإشرافمشارك في  •
 والدكتوراه.رسائل الماجستير الحكم على    انمن لجالعديد  شارك فيم •

 الأعمال.    لإدارةعهد العالي  الجامعية في الم الإجازةطلاب مرحلة    مشاريع  تقييم مشارك في •
 الأعمال.  لإدارةعضو لجنة توصيف وتطوير مناهج الأساليب الكمية في المعهد العالي  •

 
والدورات:  المؤتمرات والندوات  

 .2005يا للعلوم الاقتصادية والتكارية بتونس (لمدرسة العل )ازيارة علمية إلى تونس   •

 .2006العربية مصر    جمهورية -قراراتحول تحليل المشكلات وا اذ ال تدريبية دورة •
 10/12/2006-9المشاركة في مؤ ر حول واقع التخطيط في سورية خلال الفترة من   •
    Higher Education & Self Evaluation -2007المشاركة في مؤ ر بعنوان   •

 .2007زيارة علمية إلى بريطانيا )مدرسة الإدارة في نوتنغهام ( •
حييول دعييم ريادة الأعمييال وتطييوير الإبييداع في منطقيية الشييرق و ييال إفريقيييا ميين    المشيياركة في ورشيية عمييل •

-3خيييلال الفيييترة مييين    –يييية  والجمعيييية العلميييية السيييورية للمعلوماتخيييلال التعييياون بيييا حاضييينات الأعميييال  
5/6/2008. 

 متفرقات: 

 مستوى جيد. الانكليزية:اللغة   •
 .Office software  SPSS –- Minitab- Eviews برامج:استخدام عدة   •


